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REGULAMIN PRAKTYK   

NA KIERUNKU LOGOPEDIA OGÓLNA I KLINICZNA NA 

WYDZIALE MEDYCZNYM  

WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO   

§ 1  

PODSTWAY PRAWNE  

1. Podstawą prawną Regulaminu praktyk na kierunku Logopedia Ogólna i Kliniczna na 

Warszawskim Uniwersytecie Medycznym są: Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668), Regulamin Studiów na Warszawskim Uniwersytecie 

Medycznym (Uchwała nr 48/2018 z dnia 23 kwietnia 2018r.), Statut Warszawskiego 

Uniwersytetu Medycznego (Uchwała nr 40/2019 z dnia 27 maja 2019 r.), Programy Studiów na 

kierunku Logopedia Ogólna i Kliniczna Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.  

2. Student studiów stacjonarnych na kierunku Logopedia Ogólna i Kliniczna zobowiązany jest do 

odbycia w trakcie studiów praktyk wynikających z programu studiów oraz standardów 

kształcenia w wymiarze:  

- Studia pierwszego stopnia:   

II rok - praktyki pedagogiczne 60h, praktyki logopedyczno-pedagogiczne 105h;  

III rok - praktyki logopedyczno-pedagogiczne 60h - Studia drugiego stopnia:   

I rok - praktyki logopedyczno-pedagogiczne 60h,   

II rok - praktyki logopedyczno-pedagogiczne 60h  

3. Przed rozpoczęciem praktyk student powinien zapoznać się z zasadami odbywania praktyk oraz 

warunkach zaliczenia.  

§ 2  

CELE KSZTAŁCENIA  

1. Cel ogólny praktyk:  

- Kształtowanie właściwej postawy i przygotowanie studenta do samodzielnego prowadzenia 

terapii logopedycznej.  

- Poznanie przez studenta specyfiki pracy w różnych typach placówek logopedycznych 

(szkołach, przedszkolach), oddziałach szpitalnych oraz placówkach opieki zdrowotnej.  

- Doskonalenie kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności praktycznych.  

- Nabywanie umiejętności planowania, prowadzenia i dokumentowania praktyki 

logopedycznej.  

2. Cel praktyk pedagogicznych:  
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- Poznanie organizacji pracy w placówkach przedszkolnych i szkolnych,  

- Gromadzenie doświadczeń związanych z pracą opiekuńczo-wychowawczą z uczniami,  

- Gromadzenie doświadczeń związanych z zarządzaniem grupą,  

- Gromadzenie doświadczeń związanych z diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniów.  

3. Cel praktyk logopedyczno-pedagogicznych:  

- Poznanie organizacji pracy logopedy w placówkach szkolnych, pozaszkolnych oraz 

medycznych,  

- Przygotowanie metodyczne do samodzielnego prowadzenia diagnozy i terapii logopedycznej,  

- Nabycie umiejętności planowania, prowadzenia  i dokumentowania terapii logopedycznej.  

§ 3  

ORGANIZACJA KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO  

1. Student realizuje program praktyk zgodnie z planem i programem studiów w czasie trwania roku 

akademickiego.  

2. Przyjmuje się, że 1 h praktyk jest godziną dydaktyczną wynoszącą 45 min.  

3. Miejscem odbycia praktyk powinny być: placówki oświatowe (poradnie 

psychologicznopedagogiczne, przedszkola, szkoły), placówki medyczne (szpitale, poradnie 

przyszpitalne), inne jednostki organizacyjne (gabinety logopedyczne, fundacje).  

4. Obowiązkiem studenta jest systematyczne prowadzenie Dziennika Praktyk.  

5. Do zadań studenta podczas praktyk pedagogicznych należy:  

- Zapoznanie się ze specyfiką szkoły lub placówki, w której prowadzone są praktyki,  

- Zapoznanie się z dokumentacją tworzoną dla uczniów ze specjalnymi potrzebami,  

- Zapoznanie się z rolą specjalistów, nauczycieli wspomagających wchodzących w skład 

zespołu ds. integracji oraz opieki psychologiczno-pedagogicznej.  

6. Do zadań studenta podczas praktyk logopedyczno-pedagogicznych należy:  

- Hospitowanie zajęć prowadzonych przez logopedę w danej placówce,  

- Współtworzenie i prowadzenie samodzielnych zajęć w stopniu i zakresie uzgodnionym z 

logopedą,  

- Za zgodą logopedy współuczestniczenie w procedurze diagnozy logopedycznej,  

- Przygotowanie konspektu prowadzonych przez studenta zajęć w przedszkolu lub szkole i 

przedstawienie go logopedzie do akceptacji conajmniej jeden dzień przed powadzeniem 

zajęć.  

7. Warunkiem zaliczenia praktyk jest:  

- Pełna obecność Studenta na praktykach,  

- Postawa oraz zachowanie wobec pacjentów, personelu, kolegów/koleżanek zgodne z przyjętą 

etyką zawodową,  

- Odpowiedni poziom wiedzy merytorycznej,  

- Zaangażowanie w działaniach,  
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- Zaliczenie praktyk odbywa się w cyklu rocznym.  

8. Kryteria oceny Studenta po odbyciu praktyk są następujące:  

Do przyznania oceny bardzo dobrej student powinien:  

- Cechować się wzorową postawą etyczną,  

- Wykazywać wzorowe zachowania wobec pacjentów, ich opiekunów, zespołu 

diagnostycznego, z którym współpracuje,  

- Wykazywać wysoki poziom wiedzy merytorycznej,  

- Fachowo, rzeczowo, rzetelnie dokonywać analizy dokumentacji medycznej pacjenta,  

- Potrafić modyfikować działania w sytuacjach nie standardowych,  

- Samodzielnie i wzorowo przeprowadzać zadania zaplanowane przez opiekuna praktyk,  

- Wykazywać wysokie zaangażowanie w swoich działaniach,  

- Należycie dbać o bezpieczeństwo pacjenta, Do przyznania oceny dobrej student powinien:  

- Cechować się właściwą postawą etyczną,  

- Właściwie zachowywać się wobec pacjentów, ich opiekunów, zespołu, z którym 

współpracuje,  

- Wykazywać zadowalający poziom wiedzy merytorycznej,  

- Potrafić samodzielnie dokonać analizy dokumentacji medycznej,  

- Samodzielnie, prawidłowo przeprowadzać zadania zaplanowane przez opiekuna praktyk, - 

Wykazywać zadowalające zaangażowanie w swoich działaniach, - Dbać o bezpieczeństwo 

pacjenta.  

Do przyznania oceny dostatecznej student powinien:  

- Cechować się zadowalającą postawą etyczną,  

- Wykazywać akceptowalne zachowanie wobec pacjentów, ich opiekunów, zespołu, z którym 

współpracuje,  

- Wykazywać akceptowalny poziom wiedzy merytorycznej,  

- Dokonywać analizy dokumentacji pacjenta z pomocą opiekuna praktyk,  

- Przeprowadzać zadania zaplanowane przez opiekuna praktyk z jego pomocą, - Wykazywać 

w nieznacznym stopniu zaangażowanie w swoich działaniach, - W nieznacznym stopniu dbać 

o bezpieczeństwo pacjenta.  

Praktyka nie może być zaliczona w sytuacji, gdy student:  

- Wykazuje się nieakceptowalną postawę etyczną,  

- Okazuje nieakceptowalne zachowania wobec pacjentów, ich opiekunów, zespołu 

diagnostycznego, z którym współpracuje,  

- Nie posiada minimalnego poziomu wiedzy merytorycznej,  

- Nie potrafi nawet z pomocą opiekuna praktyk dokonać analizy dokumentacji medycznej,  

- Nie potrafi nawet z pomocą opiekuna praktyk wykonać podstawowego badania,  

- Nie potrafi prawidłowo przeprowadzić zaplanowanych zadań zaplanowanych przez opiekuna 

praktyk nawet z jego pomocą, - Nie jest zaangażowany w swoich działaniach, - Nie dba o 

bezpieczeństwo pacjenta.  
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§ 4  

EFEKTY KSZTAŁCENIA  

1. Podczas praktyk pedagogicznych student nabywa umiejętności obejmujące:  

- Znajomość organizacji pracy przedszkola oraz szkoły i ich odpowiednikami z oddziałami 

integracyjnymi,  

- Znajomość miejsca i roli logopedy w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,  

- Znajomość roli logopedy we współpracy z wychowawcami, nauczycielami, specjalistami.  

- Znajomość metod kształcenia i wychowania, form organizacyjnych kształcenia i wychowania 

obowiązujących w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, - Znajomość metod i zasad 

oceniania postępów uczniów w nauce i wychowaniu.  

2. Podczas praktyk logopedyczno-pedagogicznych student nabywa umiejętności:  

- Znajomość roli i miejsca logopedy w procesie dydaktycznym i terapeutycznym,  

- Znajomość zasad organizacji pracy logopedy w przedszkolu, szkole, placówkach 

dydaktyczno-wychowawczych oraz placówkach medycznych,  

- Znajomość funkcji poradni psychologiczno-pedagogicznych i poradniach logopedycznych,  

- Umiejętność organizacji zajęć diagnostycznych i terapeutycznych dostosowanych do wieku i 

potrzeb pacjenta,  

- Umiejętność współpracy z zespołem lekarskim, zespołem specjalistów oraz rodziną pacjenta.  

3. Podczas praktyk student nabywa kompetencje społeczne:  

- Nawiązania i utrzymania pełnego szacunku kontaktu z pacjentem, a także okazywania 

zrozumienia dla różnic światopoglądowych i kulturowych;   

- Wykonywania zawodu, będąc świadomym roli, jaką logopeda pełni na rzecz społeczeństwa, 

w tym społeczności lokalnej;   

- Prezentowania postawy promującej zdrowy styl życia, propagowania i aktywnego kreowania 

zdrowego stylu życia i promocji zdrowia w trakcie działań związanych z wykonywaniem 

zawodu logopeda;   

- Przestrzegania praw pacjenta i zasad etyki zawodowej;   

- Dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń, dokonywania samooceny deficytów i 

potrzeb edukacyjnych;   

- Korzystania z obiektywnych źródeł informacji;   

- Wdrażania zasad koleżeństwa zawodowego i współpracy w zespole specjalistów, w tym z 

przedstawicielami innych zawodów medycznych, także w środowisku wielokulturowym i 

wielonarodowościowym;   

- Formułowania opinii dotyczących różnych aspektów działalności zawodowej;   

- Przyjęcia odpowiedzialności związanej z decyzjami podejmowanymi w ramach działalności 

zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczeństwa własnego i innych osób.  

§ 5  
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PRAWA I OBOWIĄZKI STUDENTA  

1. Student ma prawo do:  

- Dobrze zorganizowanego procesu kształcenia praktycznego,  

- Oceny postępów w kształceniu kompetencji zawodowych,  

- Zgłoszenia uwag i zastrzeżeń dotyczących organizacji i przebiegu kształcenia praktycznego, 

- Przerwy na spożycie posiłku w dniu odbywania praktyk.  

2. Studenta obowiązuje:  

- Posiadanie aktualnych badań lekarskich, szczepień ochronnych oraz ubezpieczenie OC i NW,  

- Przygotowanie teoretyczne zgodnie z celami programu kształcenia w danej placówce,  

- Bieżące i systematyczne przygotowywanie się do zajęć wynikające z programu kształcenia w 

danej placówce,  

- Przestrzeganie ustalonego planu odbycia praktyk:  

‣ Wyznaczone miejsce praktyk wolno opuścić studentowi, tylko za zgodą opiekuna praktyk 

lub na jego polecenie, związane z wykonywaniem obowiązków zawodowych lub w 

przypadku nieetycznej postawy studenta,  

‣ Punktualne i regularne uczęszczanie na zajęcia - spóźnienia mogą stanowić podstawę 

odmowy przyjęcia studenta na zajęcia,  

‣ Nieobecność na zajęciach student powinien usprawiedliwić i po uzgodnieniu z opiekunem 

odpracować w dogodnym dla obu stron terminie,  

‣ Nieobecności, które nie wymagają odpracowania, a są poświadczone odpowiednią 

dokumentacją to: zawarcie związku małżeńskiego przez studenta, pogrzeb w najbliższej 

rodzinie studenta, wezwanie do sądu, dzień honorowego oddania krwi, wezwanie do 

Wojskowej Komisji Uzupełnień,  

‣ Zachowanie pełnego i estetycznego umundurowania (szpital, placówki medyczne), 

obuwia na zmianę (szpital, placówki medyczne, placówki oświatowe); braki 

umundurowania lub nieestetyczny wygląd (wymięty, poplamiony fartuch) mogą stanowić 

podstawę do odmówienia przyjęcia studenta na zajęcia,  

‣ Zakaz noszenia długich tipsów i paznokci,  

‣ Przestrzeganie tajemnicy służbowej dotyczącej tożsamości, leczenia i rehabilitacji 

pacjentów,  

‣ W przypadku ciąży studentkę obowiązuje niezwłoczne poinformowanie o tym fakcie 

osoby prowadzącej praktyki, oraz przedstawienie zaświadczenia lekarskiego 

stwierdzającego czas trwania ciąży, ogólny stan zdrowia, oraz potwierdzające możliwość 

odbywania praktyk. Prowadzący informuje studentkę o zakresie wykonywanych przez Nią 

określonych czynności lub podjąć decyzję o odsunięciu studentki od wykonywania 

konkretnych prac przewidzianych w programie praktyk, lecz wzbronionym kobietom w 

ciąży. Studentka składa pisemne oświadczenie o otrzymaniu tej informacji oraz deklarację 

o osobistym ponoszeniu odpowiedzialności za decyzję kontynuowania praktyk,  

‣ Sumienne i cierpliwe wykonywanie swoich obowiązków, z poszanowaniem godności 

osobistej pacjenta i uwzględnieniem jego praw i potrzeb,  
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‣ Odpowiednie zachowanie wobec podopiecznych, przełożonego, personelu danej 

placówki, w której student odbywa praktyki, i w kontaktach koleżeńskich,  

‣ Wykonywanie poleceń prowadzącego praktyki,  

‣ Bezwzględny zakaz palenia papierosów, spożywania alkoholu i używania środków 

psychoaktywnych w miejscu odbywania praktyk.  

§ 6  

OBOWIĄZKI OPIEKUNA PRAKTYK  

1. Opiekun praktyk zobowiązany jest do:  

- Tworzenia warunków do doskonalenia kompetencji zawodowych,  

- Nadzoru czynności wykonywanych przez studenta,  

- Nadzoru przestrzegania przez studentów tajemnicy zawodowej i praw pacjenta,  

- Ułatwianie zdobywania wiedzy i umiejętności przez studenta, poprzez bieżące wyjaśnianie i 

omawianie sytuacji problemowych pacjenta,  

- Zaliczenia praktyk na podstawie obecności i aktywnego w nich udziału.  

§ 7  

OBOWIĄZKI KOORDYNATORA PRAKTYK  

1. Koordynator praktyk zobowiązany jest do:  

- Czuwania nad realizacją praktyk,  

- Współpracy z opiekunami praktyk związanych z przebiegiem zajęć praktycznych.  

§ 8  

SYSTEM KONTROLI  

1. Praktyki podlegają regularnej hospitacji,  

2. Osobą hospitującą wyznaczoną przez Dziekana Wydziału Medycznego jest nauczyciel 

akademicki w stopniu równym lub wyższym niż osoba hospitowana,  

3. Ocenie podlegają parametry określone przez Biuro Jakości i Innowacyjności Kształcenia 

Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego,  

4. Osoba przeprowadzająca hospitację zobowiązana jest do sporządzenia protokołu wizyty oraz 

omówienie wyników z osobą hospitowaną,  

5. Protokół hospitacji należy przekazać do Dziekana, a jego kopię do Biura Jakości i Innowacyjności 

Kształcenia Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.  
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§ 9  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE  

1. Przepisy niniejszego Regulaminu Praktyk obowiązują studentów kierunku Logopedia Ogólna i 

Kliniczna na Wydziale Medycznym Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.  

2. Kwestie, które nie zostały w nim zawarte mogą zostać uregulowane innymi przepisami.  

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia.  

4. Każdy student przed rozpoczęciem praktyk ma obowiązek zapoznania się z nim, co poświadcza 

własnoręcznym podpisem.  

Zapoznałam/em się z Regulaminem Praktyk LOiK WM WUM  

………………………                                                   ……………………………………………………  

               Data                                                                                                   Podpis studenta  
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